
:: Titre du poste AGENT(E) DE MARKETING
:: Date d’entrée en poste IMMÉDIATEMENT

LE NORDIK – SPA EN NATURE, une jeune entreprise en pleine croissance, est à la recherche de gens dynamiques, 
passionnés et prêts à relever des défis stimulants afin de combler un poste de agent(e) de marketing.

Description de tâches
• Préparer les mandats, coordonner et superviser le travail des fournisseurs externes (graphistes, imprimeurs, 
photographes, etc.).
• En collaboration avec le conseiller en marketing, développer et approuver le matériel promotionnel en s’assurant 
du respect de l’image de chacune des entreprises. 
• Effectuer les suivis et les envois de matériel publicitaire aux médias (photos, textes, publicités, etc.).
• Éditer le site web.
• Mettre à jour les divers réseaux sociaux en fonction des diverses stratégies.
• Faire l’inventaire et commander le matériel et outils publicitaires manquants.
• Tenir à jour la banque de photos et autres outils multimédias.
• Tenir la base de données des membres de la communauté Nordik à jour.
• Rédiger des textes (publicitaires, relations médias, discours, réseaux sociaux, web, etc.).
• Participer au suivi des budgets de marketing.
• Compléter les rapports statistiques.
• Effectuer toute autre tâche connexe demandée par son supérieur immédiat ou nécessitée par ses fonctions.
• Assurer un excellent service à la clientèle interne.

Exigences du poste
• Diplôme collégial ou universitaire relié au marketing ou aux communications.
• Expérience minimale d’un an en marketing, en publicité ou en communication. 
• Bilinguisme essentiel (français et anglais).
• Très bonne connaissance de la suite MS Office (Word, Excel, Outlook et PowerPoint).
• Connaissance de la chaîne graphique (design, impression, etc.).
• Connaissance du placement dans les médias un atout.
• Posséder un très bon sens de l'organisation, de la planification et du suivi, ainsi qu’une grande rigueur au travail.
• Excellentes aptitudes en communication écrite et verbale (grande rigueur en orthographe).
• Être à l'écoute des clients internes et faire preuve de beaucoup d’entregent.
• Capacité de travailler sous pression et de respecter les échéances.
• Faire preuve de bon jugement, d'autonomie et être capable de travailler en équipe.
• Travail à l’occasion le soir et les fins de semaines.

Salaire
• Selon l’échelle salariale en vigueur + avantages sociaux reliés au spa + assurances collectives

Horaire de travail
• Lundi au vendredi de jour (sauf exceptions)

Pour postuler : Faites parvenir votre c.v. d’ici le 12 mars 2010  avant 16 h 30 par courriel à dgingras@lenordik.com.


